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Chers lecteurs,

L’année 2024 a été riche en évenements, malgré
un contexte géopolitique complexe. Toute
I’équipe s’est efforcée de maintenir le cap face a
cette conjoncture qui ne s’améliore pas.

Nous avons participé a plusieurs forums, ateliers
et salons, dans le but d’accroitre notre visibilité
aupres de notre public cible.

Nous tenions a remercier chaleureusement tous
les membres bénévoles de I'association, les
membres du Consell d’Administration, nos
partenaires, les Communautés d’Agglomération
et les Communautés de Communes, ainsi que
toutes les personnes que nous avons
accompagnées qui ont contribué a I’évolution
de notre association.

Nous vous souhaitons de belles fétes de fin
d’année.
Bonne lecture.

L’équipe d’Initiative Nord Seine-et-Marne

Les Breves

Atelier avec France Travail

Nous organisons avec France Travail - La ferté
sous jouarre des ateliers « Comment financer
mon projet ? » proposés aux personnes qui
souhaitent créer leur entreprise.

Jury départemental « Créatrice d’Avenir »
Chaque année nous organisons conjointement
avec I’Association Iniiative Melun Val de Seine
et Sud Seine-et-Marne un jury départemental
pour sélectionner les entrepreneures qui
s’affronteront lors de la finale régionale

Assemblée Générale des Experts Comptables
Le 29 novembre 2024, nous avons eu la chance
de présenter nos dipsositifs de financement et
d’accompagnement  aupres  des  experts-
comptables du département durant leur
Assemblée Générale.

Café de la Créa’ en collaboration avec le Crédit
Agricole

Le 5 Décembre 2024 nous avons pu
promouvolr les actions de notre assocation
aupres d’entrepreneurs en devenir.

Les chiffres clées de 2024

N

63

ENtreprensurs accompagnés
et finances représentant
52 entreprizes

235

porteurs de projets
accueillis et orientés

205

emplois créés ou maintenus

96%

des entreprises soutenues
passent le cap des 3 ans

otre Année 2024

11 M€

investis dans I'economie du temitoire

TR

675 490 € 328 450 € 9.9 M£
de préts d'honneur de préts de préts bancaires
Initiative Bpifrance en complément

des préts d'honneur

15935 €

Montant du prét dhonneur Iniiative moyen

1€=15.6 €

de prét d’honneur de prét bancaire
et Bpifrance

Malgré un contexte économique complexe, la Seine-et-Marne a connu une dynamique positive, marquée par une
augmentation notable des créations d’entreprises.

Notre impact sur le territoire du nord de la Seine et Marne
Nous avons réalisé 18 comités d’Agrément durant lesquels

nous

avons présenté 87 projets, avec 79 avis favorables, 6 avis

défavorables et 2 avis d’ajournement.

Nous avons engagé 92 préts d’honneur représentant le
financement de 76 projets d’entreprise sur notre territoire
soit un montant total de 1 498 501€ de préts d’honneur

dont

850 251€ Préts d’honneur Initiative Nord Seine-et-
Marne

499 750€ Préts d’honneur BPI Création/reprise

16 000€ Préts BPI Solidaire

67 500€ Prét Ile-de-France Transmission

35 000€ Prét Santé

30 000€ Prét Agricole

Ces préts par essence ont obtenu un co-financement bancaire

pour

un montant de 21 547 963€ soit un effet levier de

20.98€ pour 1€ de prét d’honneur.

Nous avons décaissé 63 préts d’honneur représentant le
financement de 52 entreprises sur notre territoire. Soit un
montant total de 1 003 940 € de préts d’honneur dont :

596 490€ Préts d’honneur Initiative Nord Seine-et-
Marne

304 450€ Préts BPI Création/Reprise

24 000€ Préts BPI Solidaire

30 000€ Préts Ile-de-France Transmission

14 000€ Préts Santé

35 000€ Préts Agricole

Grice au financement des 51 entreprises nous avons pu
créer ou maintenir 203 emplois par le biais de :

- 35 Créations

- 12 Reprises

- 4 Développements d’entreprise

Notre accompagnement sur le territoire du nord de la
Seine et Marne

L’ensemble de nos dispositifs de financement et
d’accompagnement permettent une certaine viabilité
qui s’inscrit sur la durée.

Plus de 909% des entreprises accompagnées qui passent
le cap des 3 ans.

Cette année nous avons réalisé 10 ateliers en visio et 3
Atelier « Trésorerie » animer par notre réseau de
parrains/marraines. C’est 23 entreprises bénéficiaires
qui ont pu participer a cet atelier.

Nos accompagnements via Entrepreneur#leader et le
réseau de parrain ont permis d’accompagner 31
entreprises bénéficiaires de maniere renforcée.

Ces indicateurs témoignent d’un environnement
favorable au développement entrepreneurial dans notre
département,  soutenu  par  des  structures
d’accompagnement et de financement comme la notre
ainsi que celles de nos partenaires.

Nos réussites
Les chiffres et statistiques du
4™ trimestre 2024

Nos données chiflrées et nos actions sur le
territoire.
Page 2

A larencontre de nos chef(fe)s d’entreprise qui
nous partagent leurs expériences et leurs
moments de vie.

Page 3

Nos entrepreneurs
Le quotidien de nos chefs
d’entreprise

Page 4
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Les derniéres ouvertures !

Soutenons nos commercants

Prenez connaissance des nouvelles ouvertures sur notre territoire du
Nord de la Seine-et-Marne
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Passons en revue nos réussites
Les derniers chiffres et statistiques du 4™ trimestre 2024

Durant ce premier trimestre, Initiative Nord Quelques statistiques sur les projets ayant été

Seine-et-Marne a réalisé 5 Comités d’Agrément décaissés :

ety a présenté 25 dossiers dont 22 ont obtenu un

avis favorable.
- 15 créations d’entreprises
- 5 reprises d’entreprises
- 2 développements d’entreprise
Ces 22 dossiers représentent 27 porteurs de
projet pour un montant de préts d’honneur total o .
s’élevant a 451 000€ (dont 258 700€ de préts I
d’honneur locaux). .m
Prét d'honneur décaissés

En 2023 ala méme époque, avaient été présentés
13 dossiers dont 10 ont obtenu un avis favorable,
pour un montant de prét d’honneur local de 108
300¢€.

Nous avons réalisé¢ 22 décaissements de préts
d’honneur pour un montant total de 354 500 €
(dont 244 650€ de préts d’honneur locaux) dont
une prime jeune de 1000€. Cela équivaut a 19
entreprises.

Le reliquat de préts d’honneur de 2024 qu
décaisseront en 2025 s’éleve a 43.

Préts d’honneur décaissés

.

Toute I’équipe d’Initiative Nord Seine-et-Marne tenait a remercier
tous nos membres bénévoles et partenaires ainsi que les
mtercommunalités qui participent a nos Comités d’Agrément.

Apres chaque Comité d’Agrément, une publication sur nos
réseaux sociaux est réalisée afin de vous faire partager les différents
projets a venir sur notre territoire.
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N’hésitez pas a vous abonner sur nos réseaux soclaux :
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© Tnitiative Nord Seine et Marne

@ @mitativenord77

M Inmittative Nord Seine et Marne
https://www.initiative-nord77 .fr/
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De gauche a doirte : Alain Guilmont (Président de IMVS), Valérie Frech (bénéficiaire du PH Santé), Bertrand Vincent (Président
d’'INSM), Théo LAMOTYE. (bénéficiaire du PH Santé), Anne Gbiorczyk ( 4™ Vice-Présidente en charge de I'enfance, de la famille et
de la présence médicale, Conselllere départementale de Serris).

Un nouvel élan pour le prét d’honneur
Santé

La signature d’une convention tripartite entre le Département de Seine-et-

Marne et les Réseaux Initiative.

Le 3 décembre, nous avons signé une convention tripartite avec le département de Seine-et-Marne
et Initiative Melun Val de Seine et Sud Seine-et-Marne.

Cette collaboration stratégique marque un tournant majeur dans notre engagement commun :
développer et faciliter I'installation des professionnels de santé sur le territoire.

Nous avangons désormais avec des objectifs commun qui sont :
- Renforcer 'accompagnemnet des porteurs de projets et chefs d’entreprise.
- Encourager I'implantation des professionnel de santé
- Lutter contre la désertification médicale en facilitant 'axxeés aux soins
- Mutualiser nos forces pour un impact encore plus fort sur le terrain via notre dispositif
dédié : le prét d’honneur santé (prét personnel a taux zéro sans caution personnel)
pouvant aller jusqu’a 50 000€.

Nous tenions a remercier nos deux entrepreneurs Valérie Frech et Théo Lamote qui ont pris de

leur temps pour se rendre a notre événement et montrer I'utilité de ce dispositif.
Un grand merci également a toutes les équipes et partenaires impliqués dans cette initiative.
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L’appui de PAssociation des
Expert-Comptable de Seine-et-
Marne

\
De gauche a droite : Bertrand Vincent (Président ’INSM) Charlotte Huard
(Dircctricc d’INSM), Jean-Francois Cottin (Président de 'AEC de Seine-et-Marne),
Mé¢lanie Bourafa (Directrice IMSV) Alain Guilmont (Président d’TMV. S)

[’AEC de Seine-et-Marne et les réseaux mitiative Nord Seine et
Marne ont signé une convention de partenariat visant a renforcer
I’accompagnement des entrepreneurs du département.

Le 29 novembre 2024, lors de ’Assemblée Générale de TAEC
de Seine-et-Marne a été officialisé notre ambition dunir les
forces d’acteurs clés pour dynamiser la création, la reprise et le
développement des entreprises locales.

Grice a ce partenariat, les experts-comptables mettront leur
expertise au service des porteurs de projet et des entrepreneurs
accompagnés par les réseaux intiative de Seine-et-Marne.

Les Réseaux Initiative, reconnu pour notre role dans le
financement et 'accompagnement des projets entrepreneuriaux,
s’appuleront sur cette coopération pour offrir un suivi encore
plus complet a nos bénéficiaires.

Ce partenariat s’inscrit dans une démarche locale visant a
soutenir le dynamisme économique du département. En alliant
les compétences de nos deux associations, pour contribuer
activement au succes des entrepreneurs, qu’ils soient en phase
de création, de reprise ou de développement.
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Entrepreneuriat et inégalité de genre en 2024

Le sexisme demeure un frein dans 'entrepreneuriat des femmes selon une consultation

dans le cadre du concours « Créatrices d’Avenir »

Si Pentrepreneuriat est généralement associé A des valeurs d’autonomie, d’indépendance, d’émancipation, de fierté et de progres, indépendamment de 1’origine, de
I'4ge, du parcours et du territoire, il n’échappe cependant ni aux préjugés, ni aux stéréotypes sexistes et discriminations de genre qui perdurent a tous les niveaux de
notre société.

Tel est 'enseignement de 'enquéte-flash menée dans le cadre de I'édition 2024 du concours « Créatrices d’Avenir
» par le réseau associatif Initiative Ile-de-France, aupres de 755 femmes entrepreneures. n complément de sa
mission de valorisation et de promotion de I'entrepreneuriat des femmes, le dispositif « Créatrices d’Avenir » vise 430/

aussi a identifier les freins et proposer des leviers d’action permettant de stimuler un véritable vivier de croissance 0 des femmes
pour I'économie. Et de construire un monde ot le genre ne serait plus un critere pour oser entreprendre et

estiment que leur genre peut étre
) . un frein dans le développement
reussir. de leur projet entrepreneurial ou
impacter négativement les

. , . > relations avec leurs partenaires
En 2024, le sexisme n’épargne pas I'entrepreneuriat et demeure un obstacle tenace 5=, T

Un « score » sans appel : 519% des femmes entrepreneures, soit plus de la moitié des personnes interrogées,
déclarent avoir déja été confrontées a des obstacles ou discriminations directement liés a leur genre. Parmi elles,
pres de 709 ont di faire face a des stéréotypes sexistes, pres de 60% a des commentaires déplacés et 7% a des
situations de harceélement sexuel !

Le phénomene est tel que plus de 4 entrepreneures sur 10 (43%) estiment que leur genre constitue un handicap
aupres de leurs partenaires de business (clients, prospects, investisseurs, partenaires commerciaux), voire un frein
dans le développement de leur projet d’entreprise. Un vrai signal d’alarme pour 'entrepreneuriat en France,
pourtant souvent présenté comme une source d’affranchissement et d’empowerment individuel.

Lutter concretement contre les déséquilibres de genre grice a des accompagnements personnalisés

Selon I’étude, 'une des solutions attendues pourrait consister en un renforcement des accompagnements dédiés aux
femmes entrepreneures. 52% d’entre elles appellent a davantage d’aides a la création-reprise d’entreprise, tandis que
assez d'aides  la création- pas moins de 88% estiment qu’il faut renforcer des programmes de soutien pour répondre spécifiquement a leurs
reprise d’entreprise répondant besoins

a leurs besoins. €SO1nSs.

Quelles formes pourraient prendre ces différents types d’accompagnement ? Les femmes entrepreneures plébiscitent
un appui d’ordre financier (819), une aide au montage de projet (799%), ou encore un soutien a la mise en réseau (67%).
Elles sont 38 Yo Autant de mesures et leviers concrets qui permettent de favoriser la création-reprise d’entreprises par des femmes,
& penser que des solutions encore sous-représentées dans la dynamique entrepreneuriale (35% de femmes soutenues par le réseau Initiative Ile-

scifiques doivent leur &t ; ac . s - .
L ke o de-France en 2023 ** et 33,8% de femmes créatrices d’entreprise a I'échelle nationale en 2023 **).
dans le développement de

leur projet entrepreneurial

52% des femmes

estiment qu'il n'existe pas

Créatrices d’Avenir, un engagement fort pour booster 'entrepreneuriat des femmes en Ile-de-France

Plus que jamais le développement de I'entrepreneuriat passe par un objectif de réelle mixité, et donc une véritable volonté de booster I'expression du talent
entrepreneurial des femmes et de le faire éclore dans les meilleures conditions.

Une mission dans laquelle est fortement engagé le réseau Initiative Ile-de-France a travers « Créatrices d’Avenir ». Lancé en 2011, « Créatrices d’Avenir » est un
dispositif de sensibilisation, de valorisation et de soutien dont 'objectif est d’encourager les femmes qui font le pari de I'entrepreneuriat, qu’elles solent en phase
d’amorcage ou de développement de leur activité.

Plus qu’un concours, « Créatrices d’Avenir » est un véritable levier d’accompagnement. Du lancement de I'appel a candidatures jusqu’a la cérémonie de remise des
prix récompensant les parcours et projets les plus inspirants, les candidates entrent dans un programme d’accompagnement complet : informations sur les aides
disponibles a la création-reprise d’entreprise, consells en stratégie, recommandations sur leur projet entrepreneurial, coaching, formation au pitch et a la prise de
parole, mise en réseau, acces a des solutions de financement (préts d’honneur, aides du Conseil régional, outils financiers portés par Bpifrance), etc.

Depuis son lancement, « Créatrices d’Avenir » a enregistré, étudié et challengé 4 000 candidatures, sélectionné 200 finalistes et récompensé 80 lauréates. Ces
dernieres profitent chaque année de dotations a hauteur de 60 000 € mobilisées aupres des partenaires publics et privés du programme. Des dotations en numéraire,
mais aussl en accompagnement (visibilité, conseils et coaching, billets d’avion, mise en réseau...) en fonction des besoins de chaque dirigeante d’entreprise. Les
lauréates tirent également parti de 'important réseau de partenaires d’Initiative Ile-de-France, organisateur du programme, et rejoignent la communauté active et
solidaire des « Créatrices d’Avenir ».

« Certes, on constate une évolution positive de l'engagement entreprencurial des femmes mais celle-ci n'est pas assez rapide. Car si de plus en plus de femmes
passent a l'action, brisent le « platond de verre », développent leur propre confiance et osent se lancer dans I'entreprencuriat, cette enquéte montre aussi que le
sexisme perdure et que nous devons continuer d’agir pour changer les regards et les mentalités. Par le dispositif Créatrices d’Avenir, nous voulons, avec tous les
partenaires engages a nos cotés, intensilier les actions et favoriser une représentation équilibrée des femmes dans 'entreprencuriat avec 'objectif de faire bouger les
lignes de la socicté et de faire reculer les inégalités de genre. » explique Francine Savidan, présidente d’Initiative Ile-de-France.

* Questionnaire diffusé du ler juin au 6 octobre 2024 par Initiative Ile-de-France aupres de créatrices et repreneuses d'entreprises, engagées ou ayant été engagées dans une candidature au concours « Créatrices d’Avenir »,
ainsi que soutenues dans leur projet par les associations locales du réseau Initiative Ile-de-France (755 répondantes atteintes)

“* Rapport d’'impact 2023 du réseau Initiative Ile-de-France

“** Données Bpifrance - Barometre de I'entrepreneuriat des femmes 2023.

all

Aurélie Stéphanie Anne-Laure Clémence Amandine Vanessa Maboudou Maya
Dezac Edmond Mariette Pluchard De Magalhaes Lancelot Schweitzer Dosso Joubin
ISIS CHERIE SEM Habitat Atelier 89 (91) Asymetrio (77) DNTECH (91) Abracada Parc A I'Africaine (7)) Labeille
(93) Durable (93) Prix Artisanat Prix Impact Prix Innovation 95) Prix du Public autonome (91)
Prix Quartier Grand Prix Prix Emergence Prix Mixité des
Créatrice d’Avenir métiers

LES RESULTATS DU CONCOURS 2024
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Retrouvez tous les chefs d’entreprise que nous avons accompagné sur notre carte interractive : https://www.initiative-nord77.1r/actualites/cartographie-de-nos-

& « Charcuterie Maxime D’Export » - 13 Rue de la pécherie, 77120 Coulommiers

& Micro-creche « Choupinous et choupinettes » - 4 rue du faubourg saint Nicolas, 77510 Rebais
sin Maconnerie « Baujard -Entreprise de Magonnerie Générale » - RTE Départementale, 77320 Choisy-en-Brie

11 Restaurant « L’unique de la Goéle » - 1 rue du vieux chiteau, 77230 Montgé-En-Goéle

{ . Bar Tabac « Le Templier » - 32/34 rue du Général de Gaulle, 77470 Trilport
@ Salon de Thé « Bulle de Gourmandise » - 6 rue notre dame, 77100 Meaux

8 Application « Terracitoyen » - https://terracitoyens.com

® Padel « Home Padel » - 10 rue ampere, 77100 Meaux

8 Application « Localidad » - https:/www.facebook.com/Wheresofficial

& Maraicheres « La Ferme des Folies » - 2 Rue des closeaux, 77400 Gouvernes
. Architectes « Noram Architecture » - 30 Rue des chénes, 77400 Pomponne

11 Restaurant coréen « Chikin Bang » - 14 Cour du Danube, 77700 Serris

@ Salon de thé « Mucette » - 13 Rue d’Ariane, 77700 Chessy

ren Photographe Professionnel « Burning Studio » - 3 place octogonale, 77700 Chessy
@ Salon de thé « Homies Coffee » - 14 place octogonale, 77700 Chessy

[ Diagnostic énergétique « My Green Way » - www.my-greenway.fr

@ Esthétique Médicale « Derma Flo » - Rue du buisson cochet, 77700 Chessy

©o Opticienne « Magny Vision » - 5 Rue des labours, 77700 Magny-Le-Hongre

7Y Garderie pour chien « Dog Day Care » - 7 Boulevard Michael Faraday, 77700 Serris
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